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Gesundheitsmanagement dient allen

Zu den Meldungen über den hohen Krankenstand von Arbeitnehmern in Mecklenburg-Vorpommern sagt Gesundheitsministerin Manuela Schwesig:

„Die Zahlen sind unerfreulich. Sie machen deutlich, dass in vielen Betrieben das Gesundheitsmanagement noch verbessert werden muss. Wer durch rechtzeitige Gegenmaßnahmen die Arbeitsüberlastung verringern kann und die Arbeits- und Leistungsfähigkeit stärkt, gewinnt kompetente, gesunde und engagierte Mitarbeiter.“
Angesichts des demografischen Wandels und dem wachsenden Fachkräftemangel sei Betriebliches Gesundheitsmanagement ein „Muss“ für jeden Betrieb.
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