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DGB Landesbezirk Nord

Vereinigung der Unternehmensverbande fiir
Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Landkreistag Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Stadte und Gemeindetag Mecklenburg-
Vorpommern e. V.

Universitdt Rostock - Klinik und Poliklinik ftir
Psychosomatik und psychotherapeutische
Medizin

Universitdt Rostock - Institut fir Praventivmedizin
Hochschule Neubrandenburg
Landesvereinigung fiir Gesundheitsférderung
Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Deutsche Gesellschaft fir Erndhrung e. V.
Sektion Mecklenburg-Vorpommern

Verband Deutscher Betriebs- und Werksarzte e. V.
Landesverband Mecklenburg-Vorpommern
Kompetenzzentrum Vereinbarkeit Leben in MV

Ministerium fir Soziales und Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern
Werderstra3e 124

19055 Schwerin
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Sehr geehrte Damen und Herren,

Gesundheit ist fur jeden von uns ein hohes Gut und Vor-
aussetzung fir unsere Leistungsfahigkeit im Beruf und
unsere Zufriedenheit im Privaten. Angesichts der demo-
graphischen Entwicklung und dem damit einhergehenden
Fachkraftemangel gewinnt das Thema Betriebliches Ge-
sundheitsmanagement auch in unserem Land zunehmend
an Bedeutung.

Die Mitglieder des Runden Tisches Betriebliches Gesund-
heitsmanagement haben sich deshalb entschlossen, diese
Thematik in den Focus der Offentlichkeit zu riicken und die
Verantwortlichen mehr dafiir zu sensibilisieren.

Ziel der Veranstaltung ist es zum einen, Uber die theoreti-
schen Grundlagen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments zu informieren. Zum anderen sollen anhand aus-
gesuchter Praxisbeispiele Handlungs- und Denkanst6R3e
gegeben und der Erfahrungsaustausch beférdert werden.

Ich lade Sie recht herzlich ein und wiirde mich freuen, wenn
wir durch lhre Erfahrungen, Anregungen sowie eine inte-
ressante Diskussion zu einer gesundheitsfreundlichen Ge-
staltung der Arbeitswelt beitragen konnten.
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Ablauf

10:00 Uhr

10:10 Uhr

10:40 Uhr

11:10 Uhr

11:30 Uhr

12:00 Uhr

Eroffnung und GruBwort
Nikolaus Voss

Staatssekretar im Ministerium fir
Soziales und Gesundheit

Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment - Warum und Wofiir?

Susanne Drlckler

Ministerium fur Soziales und Gesundheit

Privatleben statt Praxisgebiihr?
Vereinbarkeit von Erwerbs- und
Privatleben als Teil betrieblicher
Gesundheitsfiirsorge

Uwe Barsewitz

Deutscher Hotel- und Gaststattenver-
band Landesverband
Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Thomas Holl

Kompetenzzentrum Vereinbarkeit
Leben in MV Rostock

Pause

Psychosoziale Gesundheit und Arbeit
Prof. Dr. Dr. Wolfgang Schneider

Klinik far Psychosomatik und Psychothe-
rapie der Universitat Rostock

Mittagspause

Praxisvortrdge

13:00 Uhr

13:15 Uhr

13:30 Uhr

13:45 Uhr

14:15 Uhr

14:35 Uhr

15:00 Uhr

Managementsystem zur Arbeits-
sicherheit - Praxiserfahrungen und
Ergebnisse bei der Umsetzung
Axel Krajewski

Saint-Gobain ISOVER G+H AG Liibz

Betriebliche Gesundheitsforderung in
der Praxis: Ansatzpunkte und Erfolge
Kathrin Neumann

Mecklenburger Backstuben GmbH
Waren/ Muritz

Integriertes Personalmanagement in
den Arbeitsagenturen M-V
(Diversity Management)

Bernd Schroder

Arbeitsagentur Rostock

Die Rolle des Fiihrungsverhaltens im
Rahmen des Betrieblichen Gesund-
heitsmanagements

Dr. Peter Treppner

Landesamt fuir Gesundheit und Soziales,
Dezernat Neubrandenburg

Chefsache Gesundheit - BGM als Pflas-
ter auf die demografischen Wunden
Hans-Glinter Trepte

Vereinigung der Unternehmensver-
bande fir Mecklenburg-Vorpommern

e. V. Schwerin

Die Notwendigkeit guter Fiihrung aus
Sicht des DGB

Gabriele Wegner

DGB Landesbezirk Nord Hamburg

Abschluss, Resiimee

Anmeldung

Anmeldungen sind bis zum 1. Mérz 2010 per Fax (0385/
5889063) oder per E-Mail (simone.rach@sm.mv-regie-
rung.de) moglich.

Fachtagung ,Arbeit-Gesundheit-Leistung — Notwendig-
keit des Betrieblichen Gesundheitsmanagements”

Name, Vorname:

Einrichtung:

Stral3e:

PLZ / Ort:

Telefon:

E-Mail:

Datum/ Unterschrift:

Die Teilnahme an der Fachtagung ist kostenlos. Teil-
nahmebestdtigungen werden auf Wunsch ausgestellt.
Reisekosten kdnnen leider nicht ibernommen werden.
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